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評価票         （　　　　　　　　　　　　　　　　　　）                                                        評価者氏名（                     ）

評価の視点 配点 Ａ Ｂ Ｃ Ｄ Ｅ
事業受託にふさわしい、事業目的と共通した理念を持っているか 3点 良好

（3点）
普通
（2点）

不良
（1点）

在宅医療、地域包括ケア、認知症、介護保険関係事業に関し、これまでサポートセン
ター職員と連携し て対応した実績があり、在宅医療・地域包括ケアサポートセンターの
円滑な運営サポートが期待できるか。

10点 きわめて 良
好
（10点）

良好
（8点）

普通
（5点）

やや不良
（3点）

不良
（1点）

安定した財政基盤を持ち、適正な経費執行体制が確保されているか 3点 良好
（3点）

普通
（2点）

不良
（1点）

受託意欲は十分か 5点 きわめて
良好
（5点）

良好
（4点）

普通
（3点）

やや不良
（2点）

不良
（1点）

現在の社会情勢とそれに対する課題を踏まえ、業務の目的や内容を理解した方 針に
なっているか

5点 きわめて
良好
（5点）

良好
（4点）

普通
（3点）

やや不良
（2点）

不良
（1点）

組織体制 業務を組織的に遂行する体制が確保できているか 3点 良好
（3点）

普通
（2点）

不良
（1点）

事務執務場所計画 府医事務局及び府医が指定する場所に設置され、業務を行うための執務環境・
利便性が確保され ているか

10点 きわめて
良好
（10点）

良好
（8点）

普通
（5点）

やや不良
（3点）

不良
（1点）

職員確保計画 業務を適切に実施できる人材が 確保されているか 10点 きわめて 良
好
（10点）

良好
（8点）

普通
（5点）

やや不良
（3点）

不良
（1点）

サポートセンター職員
との連携体制

事業を遂行するにあたり、センター職員と連携し、円滑に運営サポートができ
る体制が確保できているか。

10点 きわめて 良
好
（10点）

良好
（8点）

普通
（5点）

やや不良
（3点）

不良
（1点）

職員の質の確保・定着 計画的に職員教育を行う体制が確保されているか 3点 良好
（3点）

普通
（2点）

不良
（1点）

個人情報の取扱い 個人情報の取扱いや保護について、適切な措置を行う内容となっているか 3点 きわめて 良
好
（3点）

普通
（3点）

不良
（1点）

府医在宅医療・地域包
括ケア拠点事業

府医サポートセンターの運営・京都在宅医療戦略会議の運営を行う上で、医療・介護・
福祉分野の業務を理解し実施することが可能か

10点 きわめて 良
好
（10点）

良好
（8点）

普通
（5点）

やや不良
（3点）

不良
（1点）

研修・啓発事業 京都在宅医療塾やかかりつけ医認知症対応力向上研修等の医師向け研修や府民公
開講座の開催を行う上で医療・介護・福祉分野の業務に精通し、実施することが可能か

10点 きわめて 良
好
（10点）

良好
（8点）

普通
（5点）

やや不良
（3点）

不良
（1点）

地区医師会在宅医療・
地域包括ケア拠点事業

地区医師会在宅医療推進事業の支援を実施することが可能か 10点 きわめて 良
好
（10点）

良好
（8点）

普通
（5点）

やや不良
（3点）

不良
（1点）

積算の内訳、金額が適切か 5点 良好
（3点）

普通
（2点）

不良
（1点）

100点
※評価項目それぞれについてＡ～Ｅの欄に○を記入してください。
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